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ло рiшення селищноi рали

ЗАТВЕРД}(ЕНО
Рiшення селищноi ради
18 вересня 2026 року
Ns 3б-72 12026

порядок
утворення наглядовоi Ради комунального некомерцiйного пiдприсмства

<<Теофiпольська багатопрофiльна лiкарня>
Теофiпольськоi селищноi рали

l. Цей Порядок визначае механiзм угворенн.я наглядовоi ради у
KoMyHElJIbHoMy некомерцiйному пiдприемствi кТеофiпольська багатопрофiльна
лiкарня> Теофiпольськоi селищноi ради.

2. У цьому Порядку термiни вживаються в такому значеннi:
власник закпаду охорони здоров'я (далi - власник закпаду) - Теофiполъська

селищна рада Хмельницъкого району Хмельницькоi областi, орган мiсцевого
самовряДування, який вiдповiдно до закону здiйсrпое функчii з управлiння
комунztльним некомерuiйним пiдприемством <Теофiпольська багатопрофiльна
лiкарня> Теофiпольськоi селищноi рали;

наглядова рада - утворений вiдповiдно до цього Порядку колегiальний
орган управлlннll комунulльним некомерцiйним пiдприсмством кТеофiпольська
баГаТОПРОфiЛЬНа лiкарня> Теофiпольськоi селищноi ради, який здiЙсшос cBoi
функцii у межах компетенцii, визначеноi законом i Положенням про наглядову
раду;

незалежний член наглядовот ради - фiзична особа, яка е Представником
громадськостi, обрана членом наглядовоi рали за результатами конкурсного
вiдборУ, проведеНого вiдпОвiднО до цьогО Порядку, на яку вiдсутнiй будь-яrоrй

прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена нагJUIдово1 ради;

гтроцесi

оголошеЕня - повiдомлення про проведення конкурсного вiдбору на
зайняттЯ посаД незалежНих членiВ наглядоВоi радИ (далi - конкурс), розмiщене
конкурсНою комiСiю абО наглядоВою радоЮ вiдповiдно до цього Порядку;

представник власника - член наглядовоi Ради комунЕlJIьного
некомерцiйного пiдприемства кТеофiпольська багатопрофiльна лiкарня>
теофiпольськоi селищноi ради, призначений Теофiпольською селищною радою;

представниК заIшадУ охоронИ здоров'Я - члеН наглядовоi ради
комунttльного некомерцiйного пiдприсмства кТеофiпольська багатопрофiльна
лiкарня> Теофiпольськоi селищноi ради, запропонований комунЕlJIьним
некомерцiйним пiдприемством кТеофiпольська багатопрофiльна лiкарня>
Теофiпольськоi селищноi рали,3. Наглядова рада дiе на засадr}х незzшежностi,
компетентностi, вiдкритостi та прозоростi.

вlдоору, проведеного вlдповlдно до цього Порядку, на яку вiдсутнiй б)
вплив з боку власника закладу та керiвника закладу охорони здоров'я у

професiйностi,
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4. Наглядова рада угворюеться за рiшенням власника закпаду.
5. Кiлькiсть членiв наглядоВоi рали становиТь 7 (ciM) осiб. Наглядова Рада

скпадаеться з представникiв власника - три особи та незалежних членiв
наглядовоi рали - чотири особи. Кiлькiсть незаIIежних членiв наглядовоi рада
станOвить бiльшiсть членiв наглядовоi рали. Наглядова рада, в якiй *irr"*ic."
представникiв власника дорiвнюе або перевищуе кiлькiсть незалежних членiв
наглядовоi ради, не е правомочною. У разi коли кiлькiсть незаJIежних членiв
наглядовоi Ради скоротилася пiсля початку ii дiяльностi, чиннlй скJrад
наглядовоi рали органiзовуе проведення конкурсу на заповнення вакантних
посад незалежних .rленiв нагJUIдовоI рали вiдповiдно до пунктiв 16-22 цього
Порядку.

6. Кандидат у члени наглядовоi ради повинен вiдповiдати таким вимогам:
1) вища ocBiTa не нижче першого (бакалаврського) рiвня;
2) досвiд роботи не менш як п'ять poKiB в однiй або сукупно у кiлькох iз

таких сфер дiяльностi: забезпечення та захист прав у сферi охорони здоров'я,
сприяння розвитку охорони здоров'я, надання медиtIних послуг, протидiя
корупцii, eKoHoMiKa, банкiвська справа, фiнанси, управлiння та правознавство,

3) вiльне володiння державною мовою (за винятком кандидатiв з
iноземним громадянством, якi можуть бри кандидатами у члени наглядовоi
ради згiдно з вимогами цього пункгу).

кандидатом у члени нагJuIдовоi рали не мох(е бути особа, яка мае сулимiсть
за вчинення кримiнzlJlьного правопор)rшення, якщо така судимiсть не погашена
або не 3нята в установленому законом порядку, або на яку протягом ocTaHHix
п'яти pokiB накJIадzrлося адмiнiстративне стягнення за вчинення
правопорушення, пов'язаного з корупuiею, а також особа, яка е громадянином
росiйськоi Фелерачii, Республiки Бiлорусь, або до якоi застосовуються
обмежувальнi дii (санкцii).

7. У разi виявлення факгiв отримання неправомiрноi вигоди незалежним
членом наглядовоi рали вiд власника або керiвника закJIаду охорони здоров'я,
або систематиIIноГо прийнЯття рiшеНь незалеЖним rшеНом наглЯдовоi ради пiд
впливом з боку власника або керiвника закJIаду охорони здоров'я з iнших
приtIин, чинний скJIад наглядовоi ради шлrIхом прийняття рiшення простою
бiльшiстю голосiв викJIючае зазначеного члена наглядовоi Ради iз сшrалу
наглядовоi рали як такого, що не вiдповiдае ознакам незалежностi.

8. Членом нагJUIдовоI ради комунatльного некомерцiйного пiдприемства
кТеофiпольська багатопрофiльна лiкарно Теофiпольськоi селищноi ради, як
комунального закJIадУ охорони здоров'я, ПР€ДСТilвником власника призначаеться
посадова особа органу мiсцевого самоврядування, представники комунального
закJIаду охорони здоров'я , та/або депугат вiдповiдноi мiсцевоi рали (за зголою).

9. Неза-гlежнi члени наглядовоi рали обираються за конкурсом. Конкурс
проводиться з дотриманням таких принципiв:

l) забезпечення рiвного доступу;
2) полiтичноi неупередженостi;
3) законностi;



3

4) довiри суспiльства;
5) недискримiнацii та тендерноi piBHocTi;
б) прозоростi;
7) доброчесностi;
8) ефективнOго i справелливOг0 процесу вiдбору.
10, Щля проведення конкурсу власник закJIаду угворюе конкурсну комiсiю

та затверджуе ii сlслад.

.Що скгlаду KoнKypcHoi KoMicii входять представники вiд:
власника закпаду (три представники);
департаМентУ охорони здоров'я Хмельницькоi овД (три прелставники);
громадських об'еднань' громадських спiлок, благодiйних органiзачiй. йопроводять дiяльнiсть У сферах запобiгання корупцii, захисту прав пацiенгiв,

ро3витку сфери охорони здоров'я, соцiального та медичного забезпечення
BeTepaHiB вiйнИ та iншиХ категорiй осiб, на яких поширюеться дiя Закону
Украiни кПро статус BeTepaHiB вiйни, гарантii ix соцiагr"rrЬ.о захисту) , таlабо
професiйниХ асоцiацiй працiвникiв сфери охорони здоров'я, ,.ур"до"""
органiзацiй iнших дерп€в, мiжнародних неурядових органiзачiй, якi дirru ,ru
територii Украiни (далi - органiзачii), якi провадять вiдповiдний вид дiяльностi
протягоМ не менш як п'ять poKiB до дати подulння кандидатур своТх
продставникiв (три прелставники).

11. До проведення конкурсу з{шrIаються з правом дорадчого голосу
експерти проектiв мiжнаролноi технiчноi допомоги, фiнансових органiзацiй, яй
вiдповiдНо до мiЖнародниХ угоД протягоМ ocTaHHix ni"r" poKiB надають YKpaiHi
мiжнародну технiчну допOмогу у сферi охорони здоров'я, корпоративного
управлiння таlабо запобiгання i протидii коруrrцii за *o1цi" таких Ьрганiзацiй, а
також фахiвцi з управлiння персонЕtлом, приз}Iаченi власником закпаду.

12. Власник закJIаДУ для формування KoнKypcHoi KoMicii не пiзнiше нiж
протягоМ 10 к€Lлендарних днiв з дня прийнятгя рiшення про формуванняконкурсноi KoMicii:

1) налсилае лисТа департаменту охорони здоров'я Хмельницькоi овА
щодо формування koHkypcHoi koMicii та необхiдностi делегувати iхнiх
представникiв до iТ скJIаду;

2) розмiщУý на своему офiчiйному веб - сайтi оголошення про формуванняконкурсноi KoMicii та визначае строк, протягом якого op.uniauuii йо*уru
подавати пропозицii щодо Тх представникiв до скJIаду конкурсноТ KoMicii.

13. Органiзацiя може подати власниковi закладу одну кандидатуру до
скJIаду KoнKypcнoi KoMicii. У разi Подання кандидатУР вiд бiльше нiж двоц а увипадку, передбаченому пунктом 10 цъого Порядку, п'яти органiзачiи власник
закJIаду вiдбирае до скJIаду KoнKypcнoi KoMicii представникiв iur"rru кандидатур,
запропонованих органiзацiями. Пiд час вiдбору представникiв органiзачiи до
скJIаду KoнKypcнoi KoMicii перевага надасться кандидатам, якi найбiльшою мiрою
вiдповiдають таким критерiям: наявнiсть лосвiлу дi"rru"остi у сферi о*оро""
здоров'Я таlабО у сферi запобiгання i протидii корупцii, наявнiсrь лосвiду учасriу державних та/або мiжнародних грантових програмах та/або npoanru*
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мiжнародноi технiчноi допомоги; наявнiсть лосвiду дiяльностi у складi
консультативно-дорадчих органiв при Щентральних або мiсцевих органах
виконавчоi влади таlабо органах мiсцевого самоврядування, наявнiсть освiти та
досвiду роботи у гапузях, визначених гц/нктом б цього Порядку, наукового
ступеня, вченOг0 або шочеснOг0 звання. Органiзацii подають власнику закпаду
iнформаuiю, що пiдтверджуе вiдповiднiсть iх кандидатiв критерiям, ,uъru.r."й
в абзацах четвертому - сьомому.

14. Власник закJIаду розмiщуе рiшення про утворення KoнKypcHoi KoMicii
та затвердження ii персон€tльного скJIаду на своему офiчiйному веб - сайтi та
письмовО повiдомЛяе прО uе керiвниковi закладу охорони здоров'я.

l5. Формою роботи конкурсноi KoMicii е засiдання.
на першому засiданнi koHkypcHoi koMicii з числа ii членiв простою

бiльшiстю голосiв обираються голова та секретар koнkypcHoi комiсii, Засiдання
KoнKypcнoi KoMicii провоЛятьсЯ за особиСтоi 1пlастi Ti членiв або дистанцiйно з
використаннrIм засобiв електронного зв'язку за умови, що кожен чпен
KoHK)pcHoi KoMicii, якпй бере 1часть у такому засiданнi, може бачити i чути (або
принайМнi чути) та спiлкуватися з yciMa iншими у{асниками засйання,

Члени конкурсноi KoMicii под€lють власниковi закладу заяву про
вiдсутнiсть у cBoix дiях конфлiкгу iHTepeciB за формою, затвердженою власником
закпаду (додаток I до Порядку), Заява повинна мiстити зобов'язання уtриматися
вiд rlacTi в голосуваннi конкурсноi KoMicii щодо члена наглядовоi ради, стосовно
якого в такого представника наявний конфлiкт iHTepeciB. Конкурсна комiсiя е
правочинною 3а умови присутностi на засiданнi не менш як семи членiв.
конкурсна комiсiя приймае рiшення бiльшiстю голосiв вiд ii складу.

1б. Конкурс проводиться конкурсною комiсiею у строк, що не перевищуе
60 календарних днiв з моменту опублiкування оголошення. Щокументи дIя
1^racTi у KoнKypci приймz}ються у строк не менше 10 календарних днiв пiсля дати
оприJIюднення оголошення. ,Щокументи, надiсланi кандидатами на посаду
незалежного члена наглядовоi ради (далi - кандидат) для гIacTi у koHkypci пiсля
закiнчення зазначеного в оголошеннi строку, не розгJUIд€Iються.

17. Конкурсна комiсiя опублiковуе оголошення на офiцiйному веб-сайтi
власника закJIаду, закJIаду охорони здоров'я. В оголошеннi, зокрема,
зазначtlються: реквiзити рiшення власника закладу щодо проведеннrI конкурсу,
найменування, мiсцезнаходження закладу охорони здоров'я, на зайняття посад
нез€tлежних членiв наглядовоi рали якого оголошено конкурс; дата початку та
кiнцевий строк подання документiв, адреса елекгронноi пошти, на яку
приймаються документи дJIя ylacTi У koHkypci, номер телефону та адреса
елекгронноi пошти для довiдок; перелiк документiв, шо подаються кzшдидатом,
вимOги щодо компетенцii i досвiду роботи кандидата, дата i мiсце проведення
конкурсу.

18. {лЯ ylacTi у KoHKyPci кандиДати надсилають в електроннiй формi на
адресу електронноi пошти, зазначену в оголошеннi, заяву про участь у KoHKypci
разом з, 1) копiсЮ документа, Що посвiдчуе особу кандидата; 2) р.r.*i-.u
формою, визначеною в оголошеннi; 3) копiею (копiями) локумента (локументiв)
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про вищу ocBiTy; 4) мотивацiйним листом, щ0 мiстить обцрунтування
ЗаЦiКаВЛенОСтi кандидата у заЙняттi посади незалежного члена наглядовоi рали;
5) копiеЮ довiдкИ про вiдсУтнiстЬ судимосТi; 6) копiею iнфоРмацiйноi довiдки з
Сдиногосдиного державного ресстру осiб, якi вчинили корупцiйнi або пов'язанi з
КOРУПЦi€Ю пРаВOпOрушення; 7) заявою пр0 вiлсутнiсть кOнфлiкту iHTepeciB за

осiб, якi

формою, визначеНою В оголошеНнi; 8) копiеЮ довiдки пРо доходи (довiдки з
ffержавного реестру фiзи.lних осiб про суN{и виплачених доходiв та утриманих
ПОдаткiв) за ocTaHHi чотири послiдовнi податковi квартrulи. Кандидат може
подавати Додатковi документи стосовно лосвiду роботи професiйноi
KoMПeTeHTHocTi i репугачii (зокрема, харiктеристики, рекомендацii, HayKoBi
публiкачii).

19. КОнкУРс проводиться у два етапи. На першому етапi конкурсна комiсiя
розгJuIдае поданi кандидатами зzurви та докр[енти i перевiряе ix на вiдповiднiсть
ВИМОГаМ, ПеРеДбаченим у пунrстi б цього Порядку. На лругому етапi конкурсна
комiсiя проводить вiдкриту спiвбесiду iз кандидатами.

2а. За РеЗУЛьтатами першого етапу конкурсу конкурсна комiсiя вiдхиляе
кандидатуру кандидата у разi: 1) його невiдповiдностi вимогам, перелбаченим у
гryнкгi б цього Порядку; 2) неполаннrI Bcix документiв, перелбачених пунктом 18
ЦЬОГО ПОРЯдкУ; 3) установлення фа-у подання кандидатом недостовiрних
вiдомостей.

У РаЗi вiдповiдностi кандидата вимогам, передбаченим у цьому Порядку
КОНКУРСНа КОМiСiя дОпускае кандидата до наступного етапу конкурсу та
ПРОВОДиТь З ним спiвбесiду за уlастю громадськостi та/або медiа, а також
забезпечуе молсrrивiсть транслячii та/або збереження запису спiвбесiди на
офiцiйному веб-сайтi власника закпаду.

21, Пiсля проведення спiвбесiд iз кандидатами конкурсна комiсiя
проводить вiдкрите рейтингове голосування за таких кандидатiв. Вiдкрите
рейтингове голосування проводиться шляхом заповнення бюлетеня членом
конкурсноi KoMicii. Заповнення бюлетеня здiйснюеться шIляхом проставлення
навпроти прiзвищ власних iMeH та по батьковi (за наявностi) вiдiбраних
КаНДиДаТiв балiв вiд одного до числа, яке лорiвнюс кiлькостi Bcix кандидатiв, якi
берутЬ у{астЬ у вiдкрИтомУ рейтингОвому голосуваннi. Бали проставляються з
урахуванням професiйноi компетенцii, досвiду та дiловот репуташii кожного з
кандидатiв, при чому одиниця е найнижчим балом. Конкурсна комiсiя
пiдраховуе кiлькiсть голосiв, отриманих кожним кандидатом, та встановлюе
його результати. Якщо за ре3ультатами вiдкритого рейтингового голосування
двое таlабо бiльше кандидатiв отримали однакову кiлькiсть голосiв, конкурсна
комiсiя проводить повторне вiдкрите рейтингове голосування щодо тiких
кандидатiв.

22. Конкурсна комiсй подае власниковi закладу узгоджену пропозицiю
щодо кандидатiв, вiдiбраних за результатами конкурсу.

23. Власник закJIаду протягом 14 календарних днiв пiсля надходження
пропозицii вiд KOHKypcHoi KoMicii приймае рiшення про створення наглядовоi
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ради та затвердження ii персон€Lльного скJIаду з вкJIюченням представникiв
власника та незчшежних членiв наглядовоi ради.

24. Мiж незалежним членом наглядовот рали та закпадом охорони здоров'я
укJIадаеться цивiльно-правовий договiр, який, зокрема, мiстить порядок
здiйснення пOвнOважень, права та 0бOв'язки члена наглядOвоi ради, пiдстави
дострокового припинення повноважень, наслiдки розiрвання договору та iншi
уI!{ови, щодо яких сторонами досягнуто згоди.

25. Строк повноважень члена нагJuIдовоi рали (як прелставникiв власника,
так i незчLлежних членiв наглядовоi рали) становитъ п'ять pokiB, zlле може буги
меншим у зв'язку з IuIановою ротацiсю. Одна i та сама особа (як предст€}вник
власника, так i незалежний член наглядовоi рали) не може бути членом
наглядовоI рали бiльше двох cTpoKiB пiдряд. Особа не може буr" одночасно
чпеном наглядовоi ради бiльше п'яти закгrадiв охорони здоров'я в одному
госпiтальному окрузi.

26. Для забезпечення безперервностi дiяльностi наглядовоi ради,
пiдтримки збалансованого складу ради, належного рiвня ii компетентностi i
право наступництва у ii дiялъностi наглядовою радою проводиться шIанова
ротацiя ii членiв. яка передбачае щорiчне оновлення однiсi п'ятоi частини
загагlьноi кiлькостi членiв наглядовоi рали.

Ротацiя незалежного члена наглядовоi ради передбачае проведення
конкурсу. Пiд час здiйсненIш ротацii незалежного члена наглядовоi рали чинним
скJIадом наглядовоi ради застOсовуеться порядок вiдбору незrlлежних членiв
наглядовоi ради, перелбачений пунктами 9, |4-22
наглядовоi ради, що пiд.гrягае ротацii, мае право бути
конкурсом, zLпе не бiльше двох cTpoKiB пiдряд.

цього Порядку, Член
повторно обраним за

Ротацiя члена наглядовоi ради - представника власника перелбачас
прийняття власником закJIаду рiшення щодо включення нового представника або
повторного вкJIючення предотавникiв власника, який здiйснюе cBoi
повноваження (але не бiльше двох cTpoKiB пiдряд), до скпаду наглядовоI ради.
Пiд час визначення членiв наглядовоi ради, якi пiдпадають пiд щорiчну планову
ротачiю враховуеться строк перебування на посадi члена наглядовоi ради пiсля
останнього переобрання, а також те, що у складi наглядовоi рали кiлькiсть
незztлежних членiв наглядовоТ ради повинна дорiвнювати або перевищувати
кiлькiсть представникiв власника закладу i при цьому членами наглядовоi ради,
якi пiдпадають пiд планову ротацiю, повиннi бути Ti хто займав посаду члена
наглядовоi рали найдовше пiсля останнього переобрання. Члени наглядовоi
ради, якi пiдлягають плановiй ротачii у вiдповiдному роцi, визначаються шляхом
жеребкування на засiданнi наглядовоi ради, Результат такого жеребкування
фiксусться у планi ротацii членiв нагJuIдовоi ради, який затверджу€ться строком
на п'ять poKiB. Член наглядовоi ради, що пiдпадае пiд планову ротацiю, займае
посаду до моменry обрання свого наступника. Член наглядовоi ради, строк
повноважень якого закiнчуеться за планом ротацii, передае Bci робочi матерiали,
напрацьованi ним
наступнику.

пiд час дiяльностi у складi наглядовоi ради, своему
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27 .У разi неможJIивостi скJIикати засiдання наглядовоi рали для органiзацii
проведення конкурсу з метOю ротацii членiв наглядовоi ради у зв'язку 3
вiдсутнiстю KBopyN[y власник закJIаду утворюе конкурсну комiсiю у новому
скпадi для проведення такого конкурсу вiдповiдно до пункгiв |0-22 ц"о.Ь
Порядку.

28. Витрати, пов'язанi з наданням наглядовiй радi примiщення для
проведення засiдань, засобiв зв'язку та канцелярськоi технiки, здiйснюються за
рахунок закJIаду охорони здоров'я.

29. Внесення змiн та доповнень до цього Порядку здiйснюеться за
рiшенням селищноi ради.

30. У випадку виникнення розбiжностей мiж нормами чинIIого
законодавства Украiни, положеннями Статуту пiдприемства i цього Порядку,
застосовуються положення
законодавства Украiни.

Статуту пiдприемства та норми чинного

Засryпник сеJIищноrо голови
з питань дiяльностi виконавчих
органiв сеJIищноi ради



Додаток ло Порядку

щ.r.Б.)

(посада, назва ГО)

(контакгний номер телефону)

(елекгронна адреса)

зАявА

(П.I.П), пiд час здiйснення повноважень члена конкурсноi KoMiciI для

ПРОВеДення конкурсу на обрання незаJIежних членiв наглядовоi ради
кОмун€tльного некомерцiйного пiдприемства кТеофiпольська багатопрофiльна

лiкарня> Теофiпольськоi селищноi ради, повiдомляю про вiдсутнiсть в моiх дiях

конфлiкту iHTepeciB та зобов'язуюсь дотримуватись вимог Закону Украiни <Про

запобiгання корупцii>, зокрема, утримуватись вiд участi у голосуваннi

KoнKypcнoi KoMicii rцодо кандидата у члени наглядовоi ради, стосовно якого у
мене наявний конфлiкт iHTepeciB.

я,


